Heute

Als staatlich genehmigte Gesamtschule
und Kolleg eigener Art integriert die
Hiberniaschule Berufs- und Allgemein-
bildung auf der Grundlage der Pddagogik
Rudolf Steiners.

Von der 1. Klasse an bis hin zu den Berufs-
abschliissen nach Klasse 12 sind allgemein-
bildende, kiinstlerische und berufsbildende
Elemente miteinander verbunden und fithren
in einem ganzheitlichen doppelqualifizieren-
den Bildungsgang bis in die Hauptphase des
Weiterbildungskollegs (3.-6. Semester) in den
Jahrgingen 13 und 14.

In der Regel beginnen die etwa 900 Kinder
und jungen Menschen ihre Hibernia-Schul-
zeit im 1. Schuljahr, im 5. Schuljahr oder im
1. Semester des Hibernia-Kollegs (Institut zur
Erlangung der Hochschulreife).

Am Anfang stand die
Lehrwerkstatt

Die Hiberniaschule entstand nach dem

2. Weltkrieg aus dem Impuls heraus, den
Lehrlingen des damaligen Stickstoffwerks
der Bergwerksgesellschaft Hibernia AG in
Wanne-FEickel parallel zu ihrer gewerblichen
Ausbildung eine Allgemeinbildung angedei-
hen zu lassen, die ihnen durch die damalige
Beendigung der Volksschulzeit mit 14 oder
15 Jahren vorenthalten geblieben wire. Der
AnstoB zu dieser Entwicklung kam von Klaus
J. Fintelmann. Er war an der Einfithrung der
Mitbestimmung in der Montanindustrie betei-
ligt gewesen und dabei zur Einsicht gekom-
men, dass der junge Arbeiter neben seiner
beruflichen Ausbildung auch eine allgemeine
Schulung seines Denk- und Urteilsvermogens
bekommen miisse, um sein neues Mitbestim-
mungsrecht wirklich ausiiben zu konnen. Er
kniipfte bewusst an den Erziehungsimpuls
Rudolf Steiners an, durch den auf Initiative
des Generaldirektors der Waldorf-Astoria-
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Hiberniaschule

Zigarettenfabrik die erste Waldorfschule im
Jahre 1919 gegriindet wurde. Ausgehend
von seinen ersten allgemeinbildenden und
kiinstlerischen Unterrichten entwickelte sich
eine Gesamtschule eigener Art, die

von Anfang an Modellcharakter hatte

und ihn bis heute bewahrt hat.

Das Modell

Hervorgegangen aus Einrichtungen des
beruflichen Bildungsweges (Lehrwerk-

statt, Berufsfach- und Berufsaufbauschule)
versteht sich die Hiberniaschule als eine
Bildungsstitte, die als Gesamtschule konzi-
piert wurde, in der unabhéngig von sozialer
Herkunft, Begabung und spéterem Beruf alle
jungen Menschen eine gemeinsame Bildung
erhalten. Im Kreise der Schulen, die auf der
Grundlage der Menschenkunde und Erzie-
hungskunst Rudolf Steiners arbeiten, stellt sie
sowohl in ihrer Pddagogik als auch in ihrem
Schulaufbau mit der Integration von berufli-
chem und allgemeinbildendem Lernen eine
origindre Konzeption dar. Letztere war nicht
von Anfang an geplant, sondern wurde durch
den Schulgriinder Schritt um Schritt entwi-
ckelt. Die Genehmigung als ,,Gesamtschule
eigener Art* mit beruflicher und allgemein-
bildender Qualifikation fasste im Jahre 1971
alle Einzelgenehmigungen schulrechtlich
zusammen. Da aus pddagogischen Griinden
das praktische Lernen in der Hiberniaschule
immer auf brauchbare und verwertbare Pro-
dukte gerichtet ist, war die Einrichtung einer
Betriebsgesellschaft nétig. Durch sie werden
die Materialien beschafft und die Produkte
verduflert. Ab 1977 beteiligte sich die Hiber-
niaschule am Modellversuchsprogramm der
Bund-Lander-Kommission. Die grofie Nach-
frage nach Aufnahme in die Hiberniaschule
fithrte dazu, dass die Hiberniaschule ab dem
Jahre 2007 jeweils einen dritten Zug in der 5.
Klasse und im Hibernia-Kolleg einrichtete,
was zur staatlichen Genehmigung als ,,Ge-
samtschule und Kolleg eigener Art” fiihrte.

Hiberniapddagogik -
Vorreiter in der pddagogi-
schen Diskussion

In vielen Bereichen sind und waren die

auf der Grundlage der Padagogik Rudolf
Steiners arbeitenden Schulen Vorreiter in der
padagogischen Diskussion: sei es Koeduka-
tion in stabilen Bezugsgruppen iiber lange
Zeitraume, entwicklungsgemifie Stufung der
Lernprozesse, Verzicht auf Sitzenbleiben,
ausfiihrliche Textzeugnisse, zwei Fremd-
sprachen ab der ersten Klasse, kiinstlerische
Gestaltung des Unterrichts, Epochenunter-
richt (Blockunterricht), Handlungsorien-
tierung, Selbstverwaltung (Autonomie) der
Schule und vieles anderes mehr.Von der
Hiberniaschule gingen Anstdsse vor allem
im beruflichen Bereich aus: Arbeitslehre,
berufliche Stufenausbildung, Integration
beruflicher und allgemeiner Bildung. Sie war
fithrend in der Diskussion um die Einfiih-
rung einer Gesamtschule, deren umfassendes
Modell sie nach wie vor ist.

Profil

Ihr besonderes Profil und ihre Ausgestaltung
erhielt die Hiberniaschule durch die strin-
gente Weiterentwicklung ihres Griindungs-
impulses. Kern der Hiberniapadagogik mit
ihrer besonderen Auspriagung der handwerk-
lichen Grundausbildung und Spezialisierung
in einem Erstberuf fiir alle Schiilerinnen
und Schiiler ist ein Verstindnis von Arbeit,
die ihren Sinn nicht nur darin sieht, dass der
junge Mensch etwas lernt, produziert und
erreicht, sondern um es mit den Worten des
Schulgriinders Klaus Fintelmann zu sagen:
,.Mehr noch, dass er an der Arbeit und durch
die Arbeit in seinem Menschentum gebildet
wird. In demselben Mafle, wie der Jugend-
liche in seinem Korper Kraft und Geschick-
lichkeit gewinnt, wird er auch charakterlich
geschult; er veranlagt in sich Eigenschaften,
die als Tugenden spéter nicht nur in seinem
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Arbeitsleben, sondern fiir seine gesamte
Lebensfiihrung bedeutungsvoll sind.*

Die Herausforderung, Chancengleichheit,
Forderung, Integration von Theorie und
Praxis, Entwicklung von Sozialkompetenz
in einem padagogischen Konzept Gestalt
gewinnen zu lassen, korrespondiert bis
zum heutigen Tag mit der gesellschaftli-
chen und bildungspolitischen Entwicklung.
Man denke nur an Reformentwicklungen
wie Arbeitslehre, Gesamtschule, Berufs-
grundbildung, bis hin zu aktuellen
Forderungen der Internationalisierung und
internationalen Vergleichbarkeit von Bil-
dung als logische Folge des européischen
Einigungsprozesses und der Globalisierung
aller Lebensbereiche.

Unterrichtsfelder

Stundentafel und Stundenplan der Hibernia-
schule gliedern sich didaktisch in die drei
Bereiche: theoretischer, kiinstlerischer

und praktischer Unterricht, die in ihrer
padagogischen Bedeutung und im Mafle
der zeitlichen Angebote gleichwertig sind.

Theoretischer Unterricht

Der theoretische Unterricht umfasst die
sprachlich-kulturkundliche Fachergruppe
(Religionsunterricht, Deutsch, Englisch,
Russisch, Franzosisch, Heimatkunde, Ge-
schichte, Geographie), den mathematisch-
naturwissenschaftlichen Bereich (allgemei-
ne Naturlehre, Biologie, Chemie, Physik,
Informatik und Mathematik) und die
lebens- und berufskundliche Féachergruppe.
Letztere fiihrt die jungen Menschen ein in
die vom Menschen geschaffenen Einrichtun-
gen und Ordnungen, in Technologie sowie
allgemeine und spezielle Berufskun-

de (Holz, Metall, Textil, Elektro, Pflege).

Kiinstlerischer Unterricht

Zum kiinstlerischen Unterricht gehoren die
sprachlich-musikalische Schulung (Musik:
vokal und instrumental, Sprachgestaltung,
Theaterspiele), die plastisch-malerische
Schulung (Malen, Zeichnen, Schnitzen,
Plastizieren, Topfern, Treiben) und
Bewegungsschulung (Eurythmie, Turnen,
Gymnastik, Reigen, Volkstanz).

Praktischer Unterricht

Der praktische Bildungsgang in der Hiber-
niaschule beginnt im 1. Schuljahr, in dem
der Prozess anféngt, das kindliche Spiel

in Arbeit umzuwandeln. Dabei ist von den
ersten Klassen an das ,,Tun und Begreifen
mit den Hénden* durchgiéngiges Prinzip und
nicht allein auf die Ficher des praktischen
Lernens reduziert. Der praktische Unter-
richt beinhaltet folgende Fichergruppen:

Handarbeit (Stricken und Hikeln, Kniipfen
und Nihen, Spinnen und Weben, Korbflech-
ten, Buchbinden) Hauswirtschaft, Spiel und
Pflege, Gartenbau, Holz (Beil- und Ségear-
beiten, Spielzeugbau), Metall (Schmieden,
Treiben, Schlossern), Computerkurse,
Chemiekurse, Maschinenpraktikum.

Alle diese Ficher werden von Klasse 1

bis 10 in didaktischer Abfolge allen
Schiilern als eine praktische Allgemein-
bildung vermittelt.

Im 11. und 12. Schuljahr erlernt jeder einen
Spezialberuf mit einer staatlich anerkannten
Abschlusspriifung. Die spezialisierte Berufs-
ausbildung ist moglich zum/zur

* Feinwerkmechaniker/-in
Schwerpunkt Maschinenbau,
e Elektroniker/-in
Schwerpunkt Energie und Gebédudetechnik,
e Tischler/-in,
e Damenschneider/-in,
e Staatlich gepriifte/-r Kinderpfleger/-in.

Abschliisse - Doppel-
qualifizierung plus Abitur

In der Regel schlieen die Hiberniaschii-
lerinnen und -schiiler die erste Phase ihrer
Schulzeit mit einer staatlich gleichgestellten
Berufsabschlusspriifung ab, mit der sie die
Fachoberschulreife (Mittlerer Bildungsab-
schlusss) erwerben konnen.

Das in die 12. Klasse integrierte Institut
zur Erlangung der Hochschulreife fiihrt

fiir Absolventen der Hiberniaschule nach
zwei beziehungsweise drei weiteren Jahren
zum Abitur. Studierende, die direkt in das
Weiterbildungskolleg eintreten, beginnen
in der Regel mit dem 1. Semester der drei
Jahre umfassenden Ausbildung im Zweiten
Bildungsweg.

Kulturelle Akzente

Wichtige kulturelle Akzente im Umfeld
setzen die jahrlich stattfindenden Auffiih-
rungen grofler Chor- und Orchesterwerke
(Matthaus-Passion, Weihnachtsoratorium,
Brahms Requiem), zahlreiche Theaterauf-
fiihrungen, Ausstellungen, Vortrige, Tagun-
gen, Sportliches und Umweltengagement
(,,Route des Regenwassers*). Feste Partner-
schaften bestehen mit der Goetheschule in
St. Petersburg, der Sekem-Farm bei Kairo
sowie einer russischen Grundschule im
Rahmen der Stddtepartnerschaft Herne-
Belgorod. Im Jahre 2008 hinzugekommen
ist die musikalisch-kulturelle Zusammen-
arbeit mit dem Lyceum in Lukow (Polen).

Herausforderungen

Die aktuelle Diskussion nach dem
OECD-Vergleichstest PISA, an der sich

Reprisentanten aller Bereiche des offentli-
chen Lebens mit Vorschldgen zur Verbesse-
rung des Bildungssystems beteiligen, ist fiir
die Hiberniaschule und Hiberniapddagogik
Herausforderung und Bestitigung zugleich.
Pressemeldungen wie ,,Schulisches Lernen
muss stirker anwendungsorientiert sein®,
Individuell fordern statt auslesen oder
,,Duales System der Ausbildung auf den
Priifstand stellen* zeigen, dass im ,,Modell
Hibernia“ vieles selbstverstdndlich ist, was
gegenwirtig als Ausweg und Hilfsmittel in
den Blick genommen wird. Unhinterfragter
Bestandteil des Lehrplans fiir alle Schiile-
rinnen und Schiiler der Hiberniaschule

sind ein forstwirtschaftliches Praktikum

im 7. Schuljahr, das Einstudieren eines
Theaterspiels im 8. Schuljahr, das Land-
wirtschaftspraktikum im 9. Schuljahr, die
Feldmessepoche im 10. Schuljahr (ange-
wandte Trigonometrie auf der Hallig Hoo-
ge) sowie ein zweites Schauspiel und das
Krankenhauspraktikum im 11. Schuljahr,
die kulturkundliche Fahrt im 12. Schuljahr
sowie ein sechswochiges Sozialpraktikum
in einem Heim fiir Behinderte vor der
Aufnahme in das Hibernia-Kolleg
(Weiterbildungskolleg der Hiberniaschule).

Zukunft - Weiterent-
wicklung und Wandel

Die Zahl der Initiativen, Projekte und
kreativen Sozialbegegnungen ist schier un-
erschopflich. Sie zeigen, dass die Hibernia-
schule sich im Sinne ihres Griindungsim-
pulses in einer stindigen Weiterentwick-
lung befindet. In seinem Grufiwort zum
50-jdhrigen Bestehen der Hiberniaschule
im Jahre 2002 zéhlt sich der damalige
Bundesprisident Johannes Rau ,,zu den
Freunden der Hiberniaschule®, der er ,,seit
vielen Jahren verbunden® war. Denn ihn
hatte ,,von Anfang an ihr Grundgedanke
iiberzeugt, schulische, handwerkliche und
berufliche Ausbildung zu verbinden®. Er
gab seinem Wunsche Ausdruck, dass die
Hiberniaschule ,,sich im Wandel treu*
bleibt, ,,unser Bildungswesen auch weiter-
hin bereichern und dass die Gemeinschaft
der Hibernianer weiter wachsen wird*.

Literatur

¢ Klaus Fintelmann: Hibernia,
Modell einer anderen Schule,
Stuttgart, Klett-Cotta

 Klaus Fintelmann/Peter Happel:
Bilder einer anderen Schule

e Friedrich Edding/Cornelia Mattern/
Peter Schneider: Praktisches Lernen
in der Hibernia-Pddagogik



Aufnahmeantrag

Hiermit beantragen wir die Aufnahme unseres ﬁlbwma' .
Kindes in die 1. Klasse - Schuljahr ......... A schule
der Hiberniaschule. Schileraufnahme/Tel.: 02325 919-208

Personalien des Kindes:

Name: Vorname:
Geburtsdatum: Geburtsort:
Staatsangehorigkeit: Konfession:
Hausarzt: Krankenkasse:

besuchter Kindergarten:

Wohnadresse des Kindes:

Personalien der Eltern: Pflegeeltern: nein [ ja [

wenn ja, wer ist gesetzlicher Vertreter:

der Mutter gesetzliche Sorgeberechtigung der Mutter: ja [ nein [
Name: Vorname:
Geburtsdatum: Staatsangehorigkeit:
z. Zt. ausgelbter Beruf: [1 selbstandig [ angestellt
Wohnadresse:

Telefon (privat, dienstlich, mobil):

Waren Sie selbst auf einer Waldorfschule: nein O ja/auf welcher?

des Vaters gesetzliche Sorgeberechtigung des Vaters: ja [ nein [J
Name: Vorname:
Geburtsdatum: Staatsangehorigkeit:
z. Zt. ausgelbter Beruf: [1 selbstandig [ angestellt
Wohnadresse:

Telefon (privat, dienstlich, mobil):

Waren Sie selbst auf einer Waldorfschule: nein OO ja/auf welcher?

@ Eine E-Mail-Adresse, unter der die Familie zu erreichen ist:




Geschwister (in der Reihenfolge ihres Alters):
Vorname Geb.-Datum Schule oder Beruf Klasse

Welche Krankheiten hat das Kind bisher durchgemacht?
(Kinderkrankheiten, Unfalle, Operationen)

wann?

Erkrankungen, Allergien, Medikamente, Behinderungen oder Entwicklungsstérungen,

von denen die Schule wissen sollte:

Durchgefuhrte Therapien: [ Ergotherapie [1 Sprachtherapie [l Psychol. Beratung

[ Sonstige:

Welche Impfungen hat es wann erhalten?

Wodurch wurden Sie auf die HIBERNIASCHULE aufmerksam?

Haben Sie Ihr Kind auch an einer anderen Waldorfschule angemeldet? ja [0 nein [

Adresse der fur Sie zustandigen Grundschule:

Gesundheitsamt:

¢ Welche Griinde veranlassen Sie, Ihr Kind unserer Schule anzuvertrauen?
(Bitte auf einem gesonderten Blatt beantworten, wenn kein weiteres Kind auf unserer Schule eingeschult ist.)
¢ Bitte beschreiben Sie auf einem gesonderten Blatt Ihr Kind.
(z. B.: Wie sehen Sie Ihr Kind? Worin macht es Freude, worin Schwierigkeiten? Welche besonders zu
beachtenden Eigenschaften hat es? Welche besonderen Interessen und Anlagen?)

» Bitte legen Sie diesem Antrag ein aktuelles Lichtbild Ihres Kindes bei.

Ort und Datum:

Unterschrift des Vaters Unterschrift der Mutter

Hiberniaschule Staatlich genehmigte Gesamtschule und Kolleg eigener Art nach der Padagogik Rudolf Steiners
Holsterhauser StraBe 70, 44652 Herne, Tel.: 02325 919-0, Mail: info@hiberniaschule.de, www.hiberniaschule.de



Aufnahmeantrag

Hiermit beantragen wir die Aufnahme unseres ﬁlbwma' .
Kindes in die ...... Klasse - Schuljahr ......... [, schule
der Hiberniaschule. Schileraufnahme/Tel.: 02325 919-208

Personalien des Kindes:

Name: Vorname:
Geburtsdatum: Geburtsort:
Staatsangehorigkeit: Konfession:
Hausarzt: Krankenkasse:

Wohnadresse des Kindes:

Personalien der Eltern: Pflegeeltern: nein O ja [

wenn ja, wer ist gesetzlicher Vertreter:

der Mutter gesetzliche Sorgeberechtigung der Mutter: ja [ nein [
Name: Vorname:
Geburtsdatum: Staatsangehorigkeit:
z. Zt. ausgelbter Beruf: [] selbstéandig [ angestellt
Wohnadresse:

Telefon (privat, dienstlich, mobil):

Waren Sie selbst auf einer Waldorfschule: nein O ja/auf welcher?

des Vaters gesetzliche Sorgeberechtigung des Vaters: ja [ nein O
Name: Vorname:
Geburtsdatum: Staatsangehorigkeit:
z. Zt. ausgelbter Beruf: [] selbstandig [ angestellt
Wohnadresse:

Telefon (privat, dienstlich, mobil):

Waren Sie selbst auf einer Waldorfschule: nein O ja/auf welcher?

@ Eine E-Mail-Adresse, unter der die Familie zu erreichen ist:



Geschwister (in der Reihenfolge ihres Alters):
Vorname Geb.-Datum Schule oder Beruf Klasse

Datum der Ersteinschulung: Schule:

Welche Schulen hat Ihr Kind auBerdem bisher besucht?
von bis Klasse Schule

Welche Sprache hat das Kind bisher erlernt? wie lange

Welches Musikinstrument spielt es?

Ist es Mitglied einer Jugendgruppe?

Welche Krankheiten hat das Kind bisher durchgemacht?
(Kinderkrankheiten, Unféalle, Operationen)

wann?

Erkrankungen, Allergien, Medikamente, Behinderungen oder Entwicklungsstérungen,
von denen die Schule wissen sollte:

Durchgeflihrte Therapien: [ Ergotherapie [l Sprachtherapie [l Psychol. Beratung
] Sonstige:

Welche Impfungen hat es wann erhalten?

Wodurch wurden Sie auf die HIBERNIASCHULE aufmerksam?

Haben Sie Ihr Kind auch an einer anderen Waldorfschule angemeldet? ja 0 nein J

e Welche Griinde veranlassen Sie, Ihr Kind unserer Schule anzuvertrauen?
(Bitte auf einem gesonderten Blatt beantworten, wenn kein weiteres Kind auf unserer Schule eingeschult ist.)

¢ Bitte beschreiben Sie Ihr Kind auf einem gesonderten Blatt. (Wie sehen Sie Ihr Kind? Worin macht es Freude,
worin Schwierigkeiten? Welche besonders zu beachtenden Eigenschaften, welche besonderen Interessen
und Anlagen hat es?)

« Bitte legen Sie diesem Antrag ein aktuelles Lichtbild und das letzte Zeugnis Ihres Kindes bei.

Ort und Datum:

Unterschrift des Vaters Unterschrift der Mutter

Hiberniaschule Staatlich genehmigte Gesamtschule und Kolleg eigener Art nach der Padagogik Rudolf Steiners
Holsterhauser StraBe 70, 44652 Herne, Tel.: 02325 919-0, Mail: info@hiberniaschule.de, www.hiberniaschule.de



Hhibornia schule

So erreichen Sie uns:
Hibernia-Kinderhort
Ansprechpartnerin: Frau Kirchhoff
Holsterhauser Str. 70

44652 Herne

Tel.: 02325 919-222
hort@hiberniaschule.de

Hibernia-Kinderhort

Der Hort wurde 1992 als Hibernia-Kinder-
hort e.V. von Eltern gegriindet und gehort
heute dem Schulverein der Hiberniaschule
e.V. an. Die Rdume des Hortes befinden sich
auf dem Geldnde der Hiberniaschule. Zwei
Fachkrifte betreuen eine Gruppe von 20
Kindern. Der Hort ist christlich ausgerich-
tet, aber nicht konfessionell gebunden.

Familienergéinzend

Der Hibernia-Kinderhort hat es sich zur
Aufgabe gemacht, in einer Gruppe Schul-
kinder vom 1. bis zum 6. Schuljahr familie-
nerginzend zu erziehen.

Die Kinder sollen soziale Fahigkeiten
erlangen, Anregung zur Freizeitgestaltung
bekommen und die Moglichkeit haben, ihre
Hausaufgaben unter Aufsicht im Hort zu
bewiltigen. Die Grundlage zur Verwirkli-
chung dieser Aufgabe soll die Menschen-
kunde Rudolf Steiners sein.

Soziales Miteinander

In rhythmisch gesunder Weise und harmo-
nischer Atmosphire ist der Tages-, Wochen-
und Jahresrhythmus den individuellen
Bediirfnissen der Kinder angepasst, wobei
auf die Pflege des kindlichen Spiels grofler
Wert gelegt wird. Im Vordergrund steht, das
soziale Miteinander zu eriiben, Freund-
schaften zu schlieBen, Konfliktsituationen
zu bewiltigen und gemeinsam neue Spiele
zu entwickeln sowie Gemeinschaften zu
bilden.

Feste feiern

Die Jahresfeste mit ihren christlich-religi-
osen Inhalten geben den Kindern die Gele-
genheit, gemeinsam ein Fest zu erleben und
zu gestalten. So werden auch die Geburtsta-
ge fiir jedes Kind besprochen und gefeiert.
Um die Eltern in das Gruppengeschehen
mit einzubeziehen und ihnen die Moglich-
keit der Begegnung und des Gespriches zu
geben, werden einige Feste mit Eltern und
Kindern zusammen gefeiert.

Ort der Begegnung

Fiir die Eltern soll der Hort ein Ort der
Begegnung und des Gesprichs sein, an dem
Offenheit und Verstéindnis fiireinander die
wesentliche Vertrauensgrundlage bilden.

Betreuungszeiten

In der Schulzeit von 12.15 — 17.00 Uhr.

In der Ferienbetreuungszeit ist der Hort von
7.30 — 16.30 Uhr gedffnet.

Kosten
105 € + Essensgeld

Im Jahr 2003 wurden zwei weitere Be-
treuungsgruppen erdffnet, diese sind als
Erweiterung des Hortes zu verstehen und
an das Konzept des Hortes angelehnt. 40
Kinder werden dort in der Zeit von 12.15 —
15.30 Uhr betreut. In der Ferienbetreuungs-
zeit sind die Gruppen von 7.30 — 15.30 Uhr
geoffnet. Die Kosten fiir diese Betreuungs-
form betragen 75 € + Essensgeld.

In unserem Ganztagsbetreuungsangebot
finden sich noch zwei weitere Modelle:

Die Wartegruppe bietet eine kostenlose Be-
treuung der 1.— 3. Klassen in der Zeit von
12.15 — 13.05 Uhr bis zur ersten Busfahrt.

Das betreute Mittagessen findet in der

Zeit von 12.15 — 13.05 Uhr, bis zur ersten
Busfahrt, statt. Die Kinder der 1. — 3. Klasse
konnen unter Aufsicht im Speisesaal zu
Mittag essen. Kosten: Essensgeld.
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Schulverein der
Hiberniaschulee. V.

Holsterhauser Str. 70
44652 Herne

Telefon: 02325 919-222
Telefax: 02325 919-232

www.hiberniaschule.de
info@hiberniaschule.de

Sitz: Herne
Registergericht:
Amtsgericht Herne-Wanne
VR-Nr.302

Bankverbindung:

Bank fiir Sozialwirtschaft Essen
BLZ 370205 00

Kto.-Nr. 8 205 700

Voranmeldung
Durch diese Voranmeldung ist Ihr Kind in unserer Aufnahmekartei bericksichtigt.

Sollte es zu einer verbindlichen Aufnahme kommen, werden Sie von uns benachrichtigt
und bekommen einen Betreuungsvertrag ausgehandigt.
Gewdulnschte Art der Betreuung: 1 Hort / 105,00 € + Essensgeld
(taglich von Unterrichtsende bis 17.00 Uhr)
1 SIT / 75,00 € + Essensgeld
(taglich von Unterrichtsende bis 15.30 Uhr)
1 Wartegruppe
(taglich von 12.15 Uhr bis 13.05 Uhr)

Gewlinschter Aufnahmezeitpunkt:

Name des Kindes: \VVorname:
Geburtsdatum: Telefon:
Anschrift:

Alleinerziehend: J Ja O Nein O Pflegekind OO0 Adoptivkind / Geschwister:

Name der Mutter: Beruf:
beschaftigt bei: Telefon:
Name des Vaters: Beruf:
beschaftigt bei: Telefon:

Datum: Unterschrift:




Institut zur Erlangung
der Hochschulrei?e

Das im Jahre 1966 gegriindete Institut zur
Erlangung der Hochschulreife ist in die

12. Klasse der Hiberniaschule integriert und
fiihrt die Absolventen der Hiberniaschule
nach zwei beziehungsweise drei weiteren
Jahren zum Abitur. Ausbildung und Abitur-
priifung basieren auf der Ausbildungs- und
Priifungsordnung Weiterbildungskolleg
(APO-WbK) des Landes Nordrhein-
Westfalen vom 23. Februar 2000 in der
jeweils giiltigen Fassung.

Der Zweite Bildungsweg an unserer Schule
steht jedem geeigneten Interessenten ab

18 Jahren offen, der die Fachoberschulreife,
eine abgeschlossene Berufsausbildung oder
eine insgesamt zweijdhrige Berufstitigkeit
nachweisen kann. Wehr- und Zivildienstzei-
ten werden voll angerechnet. Zeiten nachge-
wiesener Arbeitslosigkeit konnen ebenfalls
auf diese Zeit angerechnet werden. Als
Berufstitigkeit kann auch das Fiihren eines
Haushalts mit Kindern oder die Betreuung
pflegebediirftiger Angehoriger gelten. Stu-
dierende, die direkt in das Weiterbildungs-
kolleg eintreten, beginnen in der Regel mit
dem 1. Semester der drei Jahre umfassenden
Ausbildung im Zweiten Bildungsweg.

fu'bmm'u schule’

Hibernia-Kolleg
Weiterbildungskolleg
der Hiberniaschule

Unser Fdcherspektrum

I. Sprachlich-literarisch-kiinstlerisches
Aufgabenfeld

Deutsch (LK, GK),

Englisch (LK, GK),

Musik (LK, GK),

Kunst (GK),

Literatur (GK),

Russisch (Einfiithrung),

Franzosisch (Einfithrung).

Il. Gesellschaftswissenschaftliches
Aufgabenfeld

Geschichte/Sozialwissenschaft (LK, GK),
Philosophie (GK),

Evangelische Religion (GK),

Katholische Religion (GK).

Ill. Mathematisch-naturwissenschaftlich-
technisches Aufgabenfeld

Mathematik (LK, GK),

Biologie (LK, GK),

Physik (GK),

Chemie (GK).

Mehr Abitur - nicht
irgendein Abitur ...

Die Teilnahme am gesamten sozialen und
kulturellen Angebot der Hiberniaschule
steht den Studierenden offen.

Dazu gehoren unter anderem:

¢ Forderung und Entwicklung
eigenstiandigen Lernens,

* Teamfihigkeit,

e Interdisziplindres Wissen — vernetztes
Denken — fundiertes Handeln,

¢ Verantwortung fiir die Schopfung in
der globalisierten Welt,

¢ Entwicklung von Transparenz,
Handlungskompetenz zur Teilhabe an
einer demokratischen Kultur,

¢ .E-Learning“ in Leistungs- und
Grundkursen,

e Jahrlich stattfindende grofe Chor- und
Orchesterauffithrungen,

e Jihrliche Projekte in den Leistungs-
bzw. Grundkursen Englisch, Literatur,
Musik, Geschichte/Sozialwissenschaft
und Biologie.

Férderung
BAfoG

Kosten

Die Studierenden des Kollegs beteiligen
sich an der Aufbringung der Eigenleistung
der Schule nach Maf3gabe ihrer finanziellen
Moglichkeiten.

So erreichen Sie uns:
Hibernia-Kolleg
Weiterbildungskolleg

der Hiberniaschule
Holsterhauser Str. 70
44652 Herne

Telefon: 02325 919-0/-272
Telefax: 02325 919-232
www.hiberniaschule.de

info@hiberniaschule.de



Hier bitte ein

Lichtbild einkleben
ﬁlbmmu— Kolleg’
Name, ggf. Geburtsname, Vorname(n) (Rufnamen unterstreichen!) Staatsangehorigkeit Konfession
geb. am in abgeschlossener Beruf
Anschrift Telefon
O 1ch mochte mein Studium nach den Sommerferien 20 beginnen

O Ich war noch nicht an einem Weiterbildungskolleg (Kolleg/AG/ARS)

[ 1ch war bereits an einem Weiterbildungskolleg

Folgende Unterlagen liegen dieser Bewerbung bei:

1. Tabellarischer Lebenslauf; dabei vollstindige Angaben zu

Ausbildung und Berufstitigkeiten

2. Zwei kleine Lichtbilder (auf der Riickseite mit Namen versehen; ein Lichtbild bitte oben einkleben)

3. Abgangs- und Abschlusszeugnisse der bisher besuchten Sc

hulen (auBer Grundschule)

4. Zeugnis der abgeschlossenen Berufsausbildung oder vollstdndiger Nachweis einer mindestens dreijdhrigen

Berufstitigkeit oder Fiihrung eines Familienhaushalts; ggf. Nachweis von Wehrdienst, Zivildienst, Praktikum,

freiwilligem sozialen Jahr oder Arbeitslosigkeit

Bei personlicher Anmeldung: Vorlage von Originalen und Kopien!

Bei schriftlicher Anmeldung: Zusendung beglaubigter Kopien!

Zur Zeit bestehendes Arbeitsverhdltnis (zutreffendes Kdstchen bitte ankreuzen):

I:l arbeitslos
[l ungelernte(r) Arbeiter(in)
] Geselle, Facharbeiter(in)

D Angestellte(r) im offentlichen Dienst,
Beamtin/Beamter

L] Auszubildende(r), Pranktikant(in)
D Hausfrau, Hausmann
] selbststindig

D nicht berufstétig, z. B. Rentner(in)

Datum: Unterschrift:




Wir Jt’)'rdern, was im
Kinde schlummert.
Alle Maglichkeiten
liegen vor ihm

alle Reichtiimer in ihm.

Unser Hibernia-Kindergarten will einen
gesunden, kindgerecht gestalteten Lebens-
raum und Lebensrhythmus schaffen, bei
uns darf sich das Kind wohl fiihlen und
seine Spielbediirfnisse entfalten.

Kindheit bedeutet
spielerisches Entdecken
und Lernen

Im Spiel gewinnt das Kind die Féhigkeit,
sich zur Welt handelnd, fiihlend und
denkend in Beziehung zu setzen. Dazu
bedarf es vielféltiger Moglichkeiten zu
korperlicher Bewegung: laufen, springen,
tanzen, balancieren, greifen und bauen.
Mit einfachsten Materialien — Kastanien,
Tiichern, Tannenzapfen, naturbelassenen
Holzern, Baubrettern, Wolle und Bienen-
wachsknete — gestalten unsere Kinder jeden
Tag ihre Welt von Neuem. Ein grof3er,
vielféltiger Garten bietet reichlich Raum
zur Sinneserfahrung: ein sehr grofler
Sandkasten, Schubkarren, Schaufeln, Seile,
Schaukeln, aber auch ein Kletterberg sowie
Gemiise und Gartenbeete, die bestellt sein
wollen. Dies alles ist eingebettet in einen
Halt und Orientierung gebenden Tages-,
Wochen- und Jahresrhythmus.

Hhibornia schule

So erreichen Sie uns:
Hibernia-Kindergarten e. V.
Holsterhauser Str. 70 e

44652 Herne

Telefon: 02325 919-226

Telefax: 02325 919-288
kontakt@hibernia-kindergarten.de

www.hibernia-kindergarten.de

Hibernia-Kindergarten

Harmonisierender
Rhythmus

Freispielzeit, Aufrdumen, gemeinsames,
selbst bereitetes Friihstiick (einmal in der
Woche backen die Kinder ihr Brot selber),
Wasserfarbenmalen, Reigenspiele und

der traumerische Ausklang des Tages mit
Mirchen und Geschichten — hier wechseln
eigeninitiatives Entfalten und schopferisch,
kiinstlerisch von den Erzieherinnen gefiihrte
Tatigkeiten in harmonisierendem Rhythmus
wie gesundes Ein- und Ausatmen ab.
Einmal in der Woche werden unsere Kinder
in der Eurythmie, einer Bewegungskunst,
unterwiesen. In rhythmisch-poetisch-
musikalischer Form werden Motive aus
jahreszeitlich orientierten Reimen und
Geschichten aufgegriffen und von den
Kindern gemeinsam mit einer ausgebildeten
Eurythmistin ,,bewegt“. Eine integrative
Fachkraft kiimmert sich um die Kinder

mit besonderem Forderungsbedarf.

Vorbild und Nachahmung

Dies alles wird begleitet vom Zauberwort
Vorbild und Nachahmung. Das kleine Kind
orientiert sich an allen duferen und inneren
Gesten der Erwachsenen. Das bedeutet
Erziehung nicht durch Belehrung, sondern
durch liebevoll begleitende Menschen,

fiir die Erziehung in erster Linie Selbst-
erziehung ist.

Feste feiern

Hohepunkte im Jahresablauf sind Feste
und Aktivititen, die gemeinsam von Eltern,
Kindern und Erzieherinnen vorbereitet

werden, wie der Osterbasar, das Maifest, der

Martinsbasar oder das Laternenfest.
Gemeinsames Feiern und die Offnung
nach auBen fiir Géste und Freunde unserer
Einrichtung stehen hier im Mittelpunkt.

Elterninitiative

Unser Kindergarten ist eine Elterninitiative,
rechtlich von einem Verein getragen, und
bekommt 6ffentliche Zuschiisse, zusitzlich
wird er finanziert durch Elternbeitrige.

Der Hibernia Kindergarten verwaltet sich
selbst, das heif3t, dass unsere Eltern in allen
Bereichen des Kindergartenlebens vom
Basarkreis liber den Gartenkreis bis hin

zur Vorstandsarbeit. Unsere Einrichtung
mittragen und verantwortlich mitgestalten.

Unsere Zeiten

Es gibt bei uns vier Gruppen mit jeweils
20 bis 25 Kindern im Alter von zwei bis
sechs Jahren. Seit dem 1. Mérz 2011 nahm
eine fiinfte Gruppe den Betrieb auf in der
zehn Kinder im Alter von vier Monaten bis
drei Jahren betreut werden. Momentan sind
die Offnungszeiten des Kindergartens von
7.00 bis 16.00 Uhr. Eine der vier Gruppen
betreut die Kinder bis 16.00 Uhr. Drei
weitere Gruppen bieten die Betreuung bis
14.00 Uhr an. Die Kinder, die bis 14.00
oder 16.00 Uhr bleiben, erhalten ein voll-
wertiges Essen aus der Schulkiiche.



Einbindung in die
Hiberniaschule

Die Hiberniaschule ist als Berufsgrund-

schule im Bereich der Bergwerksgesell-
schaft Hibernia AG entstanden. Gemédfl dem
in der Satzung fest geschriebenen Auftrag
soll die Schule als padagogisches Modell
aus der Erziehungskunst Rudolf Steiners
und aus den Forderungen einer fortschrei-
tenden industriellen Gesellschaft weiterent-
wickelt werden.

In diesem Sinne ist eine mehrjdhrige prakti-
sche Ausbildung fester Bestandteil unseres
Lehr- und Ausbildungsplans. Diese gliedert
sich in die zwei Bereiche Berufsgrundstufe
(siebte bis zehnte Klasse) und in die Berufs-
fachstufe (elfte und zwolfte Klasse), die

mit einer staatlich anerkannten Priifung,

die dem Gesellenbrief gleichgestellt ist,
abschlief3t.

Pddagogisches Konzept
Die Praktische Bildung verstehen wir als
Bildung des ganzen Menschen.

Unsere Schiiler sollen:

« konkrete Erfahrungen in der Arbeitswelt
und nicht in virtuellen Realititen machen,

e eigene Handlungskompetenz erwerben
und selbst Verantwortung fiir ihre
Handlungen tibernehmen,

¢ in soziale Beziige handelnd
hineinwachsen.

Alle von den Schiilern gefertigten
Produkte und Dienstleistungen miissen
gebraucht und sollen genutzt werden,
es soll nicht ,,fiir die Miilltonne*
gearbeitet werden.

Hhibornia schule

HBG - Hiberniaschule -
Betriebsgesellschaft MBH

Organisation

Um die oben genannten Ziele noch besser
verwirklichen zu konnen, wurde 1971 die
HBG gegriindet. Neben einem eigenen
Geschiftsbetrieb — Metallverarbeitung —
gibt sie den rechtlichen Rahmen fiir die
Produktion durch die Schiiler, iibernimmt
Verwaltung und Vertrieb und erméglicht
somit den Schiilern konkrete Arbeitsplatz-
erfahrungen. Heute betreiben wir die
Gesellschaft mit den folgenden
Geschiftsbereichen:

Metallverarbeitung
Lohnfertigung — nach Muster oder
Zeichnung ab Stiickzahl eins

Elektroinstallation

sowie Reparatur- und Priifarbeiten in
unseren eigenen Werkstitten oder auf
Baustellen

Schneiderei

Modellfertigung nach individuellen
Wiinschen, Schnitten und Stoffen

Ziele und Zwecke

Mitarbeiter, Gesellschafter und Geschéfts-
fiihrung der HBG haben Ziel und Zweck
ihres Unternehmens folgendermaBen
formuliert: ,,Wir wollen helfen, die auf

die Freiheit des Menschen gegriindete Pada-
gogik der Hiberniaschule zu verwirklichen.
Wir wollen die Wiinsche unserer Kunden,
Lieferanten und Mitarbeiter stets besser
erfiillen. Im Ausgleich dieser Interessenpole
soll ein lebendiges Gleichgewicht entstehen.
Wir wollen einen Wirtschaftsraum
mitgestalten, welcher den Lebens- und
Entwicklungswiinschen der in ihm leben-
den Menschen Rechnung trigt und ihn
dauerhaft lebendig erhalten.

Wir suchen Auftraggeber, die wir bei der
Bewiltigung ihrer Aufgaben wirksam
unterstiitzen diirfen.

‘Wir suchen Menschen mit Visionen, um

die Grundlagen unserer Arbeit zeitgemif
fortzuentwickeln.

Wir suchen Sponsoren, die uns, in der
Schul-, Berufs- und Menschenbildung titig,
unterstiitzen wollen und die uns helfen,
unsere Betriebseinrichtungen wieder auf
den Stand der Technik zu bringen.*

So erreichen Sie uns:

HBG — Hiberniaschule —
Betriebsgesellschaft MBH
Holsterhauser Str. 70 b
44652 Herne

Telefon: 02325 919-245/7
Telefax: 02325 919-250

vanscheidt@hiberniaschule.de



